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Exemple introductif



salaire horaire en dollars (WAGE) de 534 personnes (Etats-
Unis, 1985) accompagné de 10 caractéristiques économiques dont

la catégorie professionnelle (OCCUPATION) : Management (1), Sales
(2), Clerical (3), Service (4), Professional (5), Other (6),

le nombre d’années d’étude (EDUCATION),

le nombre d’années d’expérience (EXPERIENCE),
l'age (AGE),

le genre (SEX),

le statut marital (MARR).

Berndt, E. R. (1991). The Practice of Econometrics : Clas-
sical and Contemporary. (Source : www.economicswebinstitute.org/
glossary/wages. htm)
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Objectifs

existe-t-il un effet des caractéristiques socio-démographiques
sur le salaire des employé-e-s?
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Chargement des données

library (readxl)

donnees <- read_excel("../data/wagesmicrodata.xls")
donnees <- read.csv("../data/wagesmicrodata.csv",
Sep . H,.Vl, dec . H,")

ID WAGE OCCUPATION EDUCATION EXPERIENCE AGE

1 1 5.10 6 8 21 35
2 2 4.95 6 9 42 57
3 3 6.67 6 12 1 19
4 4 4.00 6 12 4 22
5 5 17.50 6 12 17 35
6 6 13.07 6 13 9 28
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Etude descriptive des données : variables quantitatives

représente une « mesure », e.g., WAGE, EDU-
CATION,...

indicateurs numériques comme la moyenne ou les quar-
tiles.

mean (donneesS$SWAGE)
[1] 9.0241
quantile (donnees$SWAGE, ¢ (0.25, 0.5, 0.75))

25% 50% 75%
5.25 7.78 11.25

summary (donneesSWAGE)
Min. 1lst Qu. Median Mean 3rd Qu. Max.

1.00 5.25 7.78 9.02 11.25 44.50
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Etude descriptive des données : variables quantitatives

histogramme (hist) oubox-plot (boxplot).
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Etude descriptive des données : variables qualitatives

représente des « catégories », e.g., OCCUPATION,
SEXem

Si les catégories sont représentées par des nombres, il faut le spécifier
a R pour qu’il ne voit pas ces variables comme des variables quantita-
tives.

donnees$OCCUPATION <- as.factor (donnees$SOCCUPATION)
effectifs ou fréquences de chacune des catégories (moda-

lité).

summary (donnees$SOCCUPATION)

1 2 3 4 5 6
55 38 97 83 105 156
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Etude descriptive des données : variables qualitatives

diagramme en batons (barplot).
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Exercice

1. Identifier les variables quantitatives et qualitatives du jeu de don-
nées.

2. Faire une étude descriptive de I'ensemble des données.
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Relation entre variables quantitatives
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peut-on résumer ce nuage de point par une droite et éta-
blie un lien entre le salaire et le nombre d’années d’étude?
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Relation entre variable quantitative et variables qualitatives
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est ce quil y a un lien entre le salaire et le genre?
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Cadre du cours




Démarche générale

En statistique, on cherche a expliquer ou prédire, une variable d’in-
térét y en fonction d’une autre variable x.

On dipose de n valeurs (x1,...xn) et (y1,...,yn) pour apprendre la
relationen x ety :

y =~ fx)
On ne sait pas a I"avance

si x explique correctement y (x est-elle en particulier suffisante
pour prévoir y?),

quelle est la forme de f.
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Structure du cours

modele mathématique décrivant le lien entre une
variable explicative quantitative (le salaire) et des variables explica-
tives (le nombre d’années d’expérience, le nombre d’années d’étude,
le genre, ...) a l’aide d"une relation linéaire.

Chapitre 1 - Régression linéaire simple : expliquer en fonction d'une
variable quantitative.

Chapitre 2 — Régression linéaire multiple : expliquer en fonction de
plusieurs variables quantitatives.

Chapitre 3 — Analyse de la variance : expliquer en fonction d"une
ou plusieurs variables qualitatives.

Chapitre 4 — Analyse de la covariance : expliquer en fonction d’une
variable quantitative et d"une variable qualitative.
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